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Le Bulletin Documentaire Insertion (BDI) est un support informatif produit par la Direction
Générale Adjointe de I'Insertion - Accompagnement Social et Insertion (DGA-ASI) du Conseil
Départemental de la Guadeloupe.

Ce bulletin aborde des thématiques spécifiques et/ou transversales aux actions d’insertion
sociale et professionnelle.

Il est ainsi nourri par des sources documentaires multiples : revues spécialisées, presse
locale/nationale, études et rapports gouvernementaux.

[1 résulte d’une veille sur les événements, actions, initiatives locales, territoriales, nationales.
Le BDI est donc composé de syntheses, tout en proposant un lien permettant d’accéder a
I'article de presse intégral.

Ce Bulletin vous est proposé mensuellement, au regard des informations utiles aux
professionnels impliqués dans la mise en ceuvre des Politiques Publiques du Conseil

Départemental de la Guadeloupe, notamment du Programme Départemental de I'Insertion
2022-2028. BDI -Décembre 2025 - page 1




INSERTION ET RSA

revenu de
Solidarité active

ASH RSA : forte croissance du taux d’orientation
des allocataires vers l'insertion

actualités sociales

hebdomadaires

Le 11/12/2025. Noémie LETTELLIER

E« Lien vers l'article »

SO Résumé

L’article offre, une synthése de I’étude de la Direction de la recherche, des études, de 1'évaluation et
des statistiques (Drees) publié le 11/12/2025. Celle-ci révele une forte progression de
I'accompagnement et du taux d’orientation (80 a 86 %) des bénéficiaires du RSA vers des organismes
référents visant a améliorer leur insertion sociale et professionnelle, avec des résultats variant selon
leur profil et leur situation. L’étude précise qu'une forte représentation de ces publics sont soumises
a droits et devoirs (recherche d’emploi, démarches d'insertion). 11 s’agit majoritairement de personnes
sans emploi ou disposant d’'un revenu inférieur a 500 €/mois.

En 2022, ces publics représentaient 97% des bénéficiaires (2,1 millions de personnes).

40 % de ces bénéficiaires ont été orientés vers France travail contre 33 % vers les services des Conseils
Départementaux.

Il observe également, une augmentation de signature de contrats d’engagements réciproques (CER),
+51% en 2024.

Le
Media | Fimistere : la politique RSA du département

Social| suscite la polémique

Le 11/12/2025. Thibaut DURAND / Hans LUCAS
E« Lien vers l'article »

g Résumé

L’article traite de la politique du RSA dans le Finistere, qui entraine une augmentation des
radiations d’allocataires. Depuis 2021, Maél de CALAN - Président du Conseil départemental
a mis en place une politique visant a réduire le nombre d'allocataires et le budget du
RSA passant de 18 000 a 14 000 allocataires prévus en 2025, avec un budget diminué de
117 millions a 109 millions d’euros. Cette politique se caractérise par des controdles
renforcés et des sanctions accrues, suscitant de vives critiques des syndicats, des élus de
I'opposition et des représentants d’allocataires qui dénoncent un manque d’orientation vers
le parcours social.
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https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/1-1-ASH-Forte-croissance-du-taux-dorientaion-des-allocataires-du-RSA-4.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/1-2-Media-social-Politique-du-RSA-dans-le-Finistere-4.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/1-2-Media-social-Politique-du-RSA-dans-le-Finistere-4.pdf

INSERTION ET EMPLOI

Emploi : deux Francais sur trois estiment que
[ tM@m@t :I: (i?ﬁ'.mfzm se dégrade, selon une enquéte

Le 9/12/2025. Thibaut METAIS
H« Lien vers l'article »

s Résumé

Le septieme « Barometre de la perception du chomage et de I'emploi » de 'Unedic, effectué sur un
panel de 4500 personnes, révele l'inquiétude croissante des Francais (66 %) concernant la
dégradation de la conjoncture économique et le chomage.

Les chdmeurs sont pessimistes sur leur capacité a trouver un emploi durable, et plus d’un tiers
d’entre eux jugent que cette probabilité « nulle ». En revanche, 70 % des actifs estiment peu
probable de connaitre le chdmage, dans les deux prochaines années.

Dans ce contexte, 41 % des chomeurs rapportent des critiques quotidiennes, se sentant traités
d’assistés ou de paresseux et 64% prétendent « qu’on met en doute la réalité de leur recherche
d’emploi ».

Parallelement, 59% des francais pensent que les chomeurs ne font pas assez de concessions sur
leur recherche d’emploi.

L’article préconise une meilleure information sur le chomage pour modifier les jugements et

Nous ne tiendrons plus ! » : le cri d'alerte des
agents de France pour 'emploi

www.franceantilles.fr

Le 04/11/2025.RCI Web et Aline

B« Lien vers l'article »

s Résumé

Les agents de France Travail en Guadeloupe et des fles du Nord dénoncent la détérioration de leurs
conditions de travail, lors d’'une conférence de presse a Antillopole.

Ils pointent la surcharge de travail, le manque de moyens, 'absence de dialogue avec la direction et
une souffrance professionnelle palpable.

Les syndicats alertent sur la détresse des agents et des usagers, appellent a une mobilisation durable
pour obtenir des moyens adaptés et un plan de prévention de la souffrance au travail, estimant que
'avenir du service public est en jeu.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/2-1-Le-Monde-Emploi-Deux-Francais-sur-trois-estiment-que-la-conjoncture-se-degrade-4.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/2-2-France-Antilles-Nous-ne-tiendront-plus-4.pdf

France Travail : le Sénat rétablit les 515
postes supprimés par le PLF 2026 et réduit
les crédits de 30 millions d’euros

Le 10/12/2025. Michel ABHERVE
B« Lien vers l'article »

Résumé

Le Sénat a rétabli les 515 poste supprimés par le PLF pour France Travail, tout en réduisant son
budget de 30 millions d’euros.

Les parlementaires dénoncent les injonctions paradoxales imposées a I'opérateur;, dont les missions
augmentent malgré la baisse des moyens humains et financiers.

Malgré I'opposition du Ministre du Travail, un amendement a été adopté pour stabiliser les effectifs.
Le débats soulignent l'urgence de garantir des ressources suffisantes pour répondre aux enjeux
sociaux et économiques.

Prévention de la désinsertion
Vle pUb||que professionnelle : détecter le risque,
woerddietpic | coordonner les acteurs®

8/12/2025. Hervé LEOST ; Francois SCHECHTER
M« Lien vers l'article »

s Résumé

Le rapport de l'inspection générale des affaires sociales analyse la prévention de la désinsertion
professionnelle (PDP) et les avancées de la loi du 2/08/2021, notamment la création de cellules de
prévention dans les SPST.

Il souligne la nécessité de renforcer la coordination entre les acteurs (SPST, assurance maladie,
médecins traitants, etc) et d’investir dans des systémes d’information interopérables.

La détection précoce des risques est essentielle, avec la proposition de créer un indice national de
détection.

Le rapport insiste sur les prérequis techniques, la protection des données et la concertation sociale,
pour réussir cette généralisation.

Enfin, il met en lumiére les défis liés au 130 000 déclarations d’inaptitudes en 2023, suivies de
licenciements
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/2-3-Alternatives-Economiques-515-postes-4.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/2-4-Vie-publique-Prevention-de-la-desinsertion-profesionnelle-3.pdf

INSERTION ET LUTTE CONTRE L’EXCLUSION

Noél 2025 : le budget des Francais
empruntis | atteint son niveau le plus bas depuis
2017 !

Le 26/11/2025. Sarah WALINES ; Luigi DELMET
B« Lien vers I'article »

¢ Résumé

L’article basé sur un sondage réalisé par CSA et Cofidis révele que la période des fétes constitue une
source de stress pour 30% des ménages francais en raison des dépenses occasionnées dans un
contexte économique difficile.

En effet, le budget moyen consacré a Noél s’éleve a 491 euros, niveau le plus bas jamais enregistré

depuis 2017 !
L’angoisse a I'approche des fétes de fin d’année concerne particulierement les 50-64 ans (39 %) et les
femmes (35 %).
La principale préoccupation de ces Francais concerne le prix des aliments (74%) suivie par le colit des
cadeaux (68%).
| Quand I’économie sociale et solidaire booste
4(D)4IN |rinsertion dans le monde du travail
AW inseruon dans ie monae au traval
Le 8/12/2025.

B« Lien vers l'article »

s Résumé

Handyjob, une entreprise adaptée, qui ceuvre en faveur de I'inclusion des personnes en situation de

handicap en milieu professionnel.

Fondée par P. PALAMARAS, avec 200 salariés, Handyjob se concentre sur I’humain plutét que la
rentabilité. Ainsi, elle déploie 350 a 400 dispositifs sociaux/an visant a aider les personnes souffrant
de handicaps physiques ou psychiques, de déficience intellectuelle, mais également des fragilités
sociales.

L’objectif de ses actions est de restaurer la confiance en soi des collaborateurs, en leur offrant un
environnement de travail inclusif et solidaire dans divers services dont les travaux d’entretien
d’espaces verts et de nettoyage et le reconditionnement d’appareils électroniques.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/3-1-Empruntis-Noel-2025-Le-budget-des-Francais-atteint-son-niveau-le-plus-bas-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/3-2-Le-Parisien-Quand-leeconomie-sociale-et-solidaire-booste-linsertion-3.pdf

> e : ’état de santé des Francais toujours trés marqué
Jﬁe MMDMLﬂt par les inégalités sociales.

Le 11/12/2025. Mattéa BATTAGLIA : Pascale SANTI
E« Lien vers l'article »

s Résumé

Le barometre 2024 de Santé publique France révele des inégalités sociales marquées dans I'état
de santé des Frangais.

68 % des personnes interrogées se déclarent étre en bonne santé et 50,4 % parmi elles sont en
difficulté financiere.

Le sondage révele la prévalence du tabagisme qui continue de baisser depuis 2016, mais reste
élevée chez les ouvriers (25,1%) par rapport aux cadres (11,8%).

La consommation d’alcool est plus fréquente chez les diplomés (26%) que les non diplémés
(19.3%).

La sédentarité augmente, avec plus d’'un adulte sur quatre passant plus de sept heures assis par
jour, touchant particulierement les jeunes et les plus favorisés.

Grande cause nationale en 2025, reconduite en 2026, les altérations de la santé mentale
touchent prioritairement les jeunes, les femmes et les personnes en situation de précarité.

S’il s’avere que 16% des personnes sondées dans la population générale ont connu au moins un
épisode dépressif caractérisé, ce chiffre est de 28 % chez les personnes précarisées.

FA Un marché de Noél souriant et généreux

GuapeLouPe

Le11/12/2025.1D
B« Lien vers l'article »

s Résumé

Le France Antilles valorise le premier marché de Noél organisé par I'association Saint-Vincent de
Paul le 10 décembre 2025, a Saint Claude.

L’évenement proposait de nombreux stands de produits locaux, des animations ludiques telles que
des contes créoles et chansons, culminant avec un chanté Noél en soirée .

Les membres de I'association, actifs dans I'aide aux démunis, ont utilisé les bénéfices pour soutenir
les nécessiteux.

Les organisateurs et participants ont salué le succes de cette premiere édition, renforcant I'esprit de
solidarité et de convivialité.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/3-3-Le-Monde-LEtat-de-sante-des-Francais-toujours-tres-marque-par-les-inegalites-sociales-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/3-4-France-Antilles-Un-marche-de-Noel-souriant-et-genereux-3.pdf

INSERTION ET AIDES SOCIALES

Minima sociaux et prestations de solidarité
- meénages aux revenus modestes et
=dleaead redistribution - Edition 2025

DE L'EVALUATION ET DES STATISTIOUES

Le 4/12/2025. Julien BLASCO, Pierre-Yves CABANNES, Opale ECHEGU
B« Lien vers I'article »

s Résumé

La Direction de la recherche, des études, de I’évaluation et des statistiques (Drees) présente un
panorama des « Minima sociaux et prestations de solidarité » en France avec un focus sur les ménages
modestes. Il retrace les conditions de vie et les parcours de ces publics.

L’édition 2025 décline notamment des études « sur l'accompagnement, l'insertion, I'emploi et les
trajectoires des bénéficiaires de minima sociaux et de la prime d’activité ».

Prime de Noél: Pourquoi certains
2minutes | bénéficiaires ne la recevront qu’en
janvier ?

Le 09/12/2025. M. Allili/SIPA

EH« Lien vers l'article »

s Résumé

La prime de Noél 2025, destinée aux foyers bénéficiant du RSA, de l'allocation de Solidarité
spécifique (ASS) ou de l'allocation équivalent retraite (AER) avec des montants variant selon la
composition du foyer, sera versée automatiquement a partir du 16 décembre 2025 pour les foyers
que la percevait déja. Le montant fixe de cette prime s’éleve a 152,45 euros pour une personne
seule sans enfant, n’est pas imposable.

Cependant, pour les bénéficiaires quila percevront pour la premiére fois, elle ne sera ne sera versée
qu’en janvier 2026.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/4-1-DREES-Minimas-sociaux-et-prestaions-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/4-2-20-Minutes-Prime-de-Noel-3.pdf

LE REVENU ‘ Co gul chango pour votro argemt en

Le 1/12/2025.

E « Lien vers l'article »

s Résumé

Le magazine présente les changement financiers et administratifs prévus en décembre 2025,
impactant divers aspects de la vie quotidienne.

La traditionnelle prime de Noél sera versée comme chaque année aux foyers modestes
bénéficiant d’aides sociales (RSA, ASS, AERE), avec un montant similaire a I’année précédente.
A compter du 1¢r décembre, ’assurance maladie remboursera I'intégralité des fauteuils roulants
éligibles, sans reste a charge pour le bénéficiaire et un guichet unique simplifiera les démarches
la qualité des équipements.

Les familles en garde alternée recevront ’allocation de garde d’enfants (CMG), sans nouvelle
demande, facilitant les formalités administratives.

La plateforme Parcoursup ouvrira le 17 décembre, permettant aux futurs étudiants de consulter
les formations avant les inscriptions de janvier.

Décret n° 2025-1212 du 12 décembre
2025

Le 12/12/2025. La Rédaction
H« Lien vers l'article »

B B Légifrance f§

s Résumeé

Le décret du 12 décembre 2025 établit une aide exceptionnelle de fin d’année pour les bénéficiaires
de certaines allocations sociales en 2025.

La prime de la prime de Noel, versée par foyer éligible et avec des majorations en fonction de sa
composition.

Le montant de cette aide exceptionnelle s’éleve a 152,45 euros pour une personne seule.

Ce décret, publié au Journal officiel, est entré en vigueur des le 13 décembre 2025, mais ne s’applique
pas a Mayotte.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/4-3-Le-revenu-ce-qui-change-pour-votre-argent-en-Decembre-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/4-4-Legifrance-Decret-12-decembre-2025-3.pdf

INSERTION ET TRAVAIL SOCIAL

le 16,17et 18 décembre 2025 : Le
Social et le Médico-social en Greve !

Unlen
s ]. l 8 s;ndhl:!3 ‘

Le 29/11/2025.
H« Lien vers l'article »

s Résumé

Du 16 au 18 décembre 2025, les acteurs du secteur social et médico-social ont protesté contre les
politiques austéritaires, racistes et libérales qui précarisent les travailleurs et les personnes
accompagnées.

La mobilisation inclut des piquets de greve, des rassemblements, des manifestations et des actions
pour dénoncer la dégradation des services, notamment dans 1’hébergement d’urgence et l'aide
sociale.

Cette greve visait a mettre en avant la lutte contres les sans-abrismes et I'acces au logement digne.
Elle marque le début d'un mouvement collectif pour répondre a I'urgence sociale.

Formations sociales : une longue histoire de
dissensus

Le 5/12/2025. Marcel JEAGER
K« Lien vers l'article »

s Résumé

Cet article examine I’évolution de la formation des travailleurs sociaux en France, en soulignant les
tensions historiques et les défis contemporains.

En effet, la premiere tension s’exprime par la multiplicité des formations et des titres. Avec
I'existence 13 dipldmes d’Etat inscrits dans le code de I'action sociale et des familles, et de prés de
150 certifications délivrées au titre des formations initiales par cinq ministeres.

Le législateur francais a pris le parti de maintenir un espace de formation autonome a I'égard de
’Education nationale orienté vers la professionnalisation, conformément a la convention de 1966.
Mais, des pressions poussent a une évolution vers la recherche et une élévation du niveau du
diplome. Ces controverses ont pour objet la nature des savoirs et s’exacerbent avec «la porosité
des frontieres entre professionnels et non-professionnels ».

Toutes ces évolutions contribuent aux incertitudes relatives « a la facon de former les travailleurs
sociaux », au sens et objectifs de cette formation.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/5-1-Solidaires-le-social-et-le-medico-social-en-greve-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/5-2-ASH-Metiers-et-formations-sociales-3.pdf

INSERTION ET INITIATIVE DES TERRITOIRES

Loy | La 3¢ édition de “Nwel an Fanmi, le
oramne. | grand marché de Noél

DE LA GUADELOUPE
Le 6/12/2025. Service Communication
« Lien vers l'article »

s  Résumé

Le Conseil Départemental de la Guadeloupe a organisé la 3° édition de “Nwel an Fanmi, le samedi 6
décembre 2025, sur le site patrimonial de la Mahaudiere a Anse-Bertrand.

Cet évenement met en avant les valeurs essentielles de solidarité, transmission et vivre-ensemble a
travers des activités culturelles, artisanales, gastronomiques et artistiques.

Un plateau artistique, avec des artistes locaux, et un grand Chanté Nwel ont cléturés la journée dans
une ambiance festive.

Ce temps fort, organisé en partenariat avec 1'Office du Tourisme Intercommunal Nord, proposait
également des offres spéciales visant a encourager la découverte du Nord Grande-Terre et a soutenir
I’économie locale.

Solidarité en musique a
m I'Assainissement a la Maison Saint-
Vincent

Le 19/12/2025. Armel VERTINO
E« Lien vers l'article »

¢ Résumé

Le 20 décembre 2025, une rencontre intergénérationnelle au centre gérontologique du Raizet Abymes a
célébré Noél, renforcant les liens sociaux entre résidents et jeunes.

Cet évenement, organisé par le service Animation et le personnel soignant, visait a favoriser la
reconnaissance et les interactions sociale. Il a débuté par une messe célébrée par le curée de I'Eglise Saint
Michel, accompagné d’une chorale.

Les jeunes ont visité les résident dans leurs chambres et la rencontre s’est conclue par un moment de
partage, promouvant solidarité et fraternité.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/6-2-France-Antilles-Noel-en-partage-au-centre-Gerontologique-du-Raizet-3.pdf
https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/6-1-Conseil-Departemental-Nwel-an-Fanmi-3.pdf

INSERTION ET CULTURE

F Programme Respirations : offrir un
Fedération acces a la culture, c’est offrir de la
des acteurs de , .s »
la solidarité d|gn ité

Le 09/12/2025.
EH« Lien vers l'article »

¢ Résumé

Le programme Respirations a lancé sa premiere grande campagne de collecte de dons pour garantir
'acces aux droits culturels en 2026.

Chaque don contribue directement au financement d’activités concretes, tels que des ateliers
artistiques, des sorties culturelles ou des cycles d'activités pour les bénéficiaires.

Soutenir cette initiative vise a défendre la dignité et 'humanité de chacun, tout en valorisant le travail
des acteurs sociaux, artistes et médiations.

L’appel aux dons, partagé sur Instagram pour maximiser son impact et prolonger la magie de la culture,
s’est maintenu jusqu’au 31 décembre 2025.
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https://insertion.cg971.fr/wp-content/uploads/2026/01/7.1-Le-programme-Respirations-3.pdf
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